Mezi smluvnimi stranami:

zaméstnavatel:

a

zaméstnanec:

je uzavien tento:

DODATEK GDPR

k pracovni smlouvé ze dne .......cccceeeeveecnnnne

Preambule a vyklad pojmu

Dne 27. dubna 2016 bylo pfijato nafizeni Evropského parlamentu a Rady EU , o ochrané fyzickych
osob v souvislosti se zpracovanim osobnich tidajl a o volném pohybu téchto Udajli a o zruseni smérnice
95/46/ES, které nabylo platnosti dne 24.5.2017 a u¢innosti dne 25.5.2018.

V souvislosti s novymi a rozSifenymi pravy a povinnostmi zaméstnance a zaméstnavatele tykajicich se
osobnich udaji zaméstnance zaloZzenymi timto nafizenim uzaviraji smluvni strany tento dodatek

kp

racovni SmIouve ze dNe ......cceceeveeeevevee v (dale jen: ,,pracovni smlouva“).

Budou-li vtomto dodatku pouzity ndsledujici pojmy, maji ve smyslu nafizeni dale tento vyznam:

1.1

1.2.

,harizeni” znamena nafizeni Evropského parlamentu a Rady EU 2016/679, o ochrané fyzickych osob
v souvislosti se zpracovanim osobnich Udaji a o volném pohybu téchto Gdajd a o zruseni
smérnice 95/46/ES ze dne 27. dubna 2016

,osobni udaj“ znamena veskeré informace o zaméstnanci; identifikovatelnym je zaméstnanec,
kterého Ize pfimo ¢i nepfimo identifikovat, zejména odkazem na urcity identifikdtor, naptiklad
jméno, identifikacni Cislo, lokaéni Uidaje nebo na jeden ¢i vice zvlastnich prvkd fyzické, fyziologické,
genetické, psychické, ekonomické, kulturni nebo spolecenské identity zaméstnance

»,Zpracovdni“ znamena jakoukoliv operaci nebo soubor operaci s osobnimi udaji nebo soubory
osobnich udaju

,Sprdvce” znamena zaméstnavatele
,Subjekt udaji” znamenda zaméstnance

»Zpracovatel” znamena fyzickou nebo pravnickou osobu, orgdn verejné moci, agenturu nebo jiny
subjekt, ktery zpracovdva osobni Udaje pro zaméstnavatele

»,Ssouhlas“ znamena jakykoli svobodny, konkrétni, informovany a jednoznacny projev vile, kterym
zaméstnanec dava prohlasenim ¢&i jinym zjevnym potvrzenim své svoleni ke zpracovani svych
osobnich udajl

»Zdsady” znamena nakladani s osobnimi Udaji zaméstnance zaméstnavatelem zdkonné, korektné a
transparentné, s omezenym Ucelem, s minimalizaci Udaji o zaméstnanci, pfesné, s omezenou
dobou uloZeni a divérné a odpovédné

,doba uloZeni“ znamena uloZeni ve formé umoznujici identifikaci zaméstnance po dobu ne delsi,
neZ je nezbytné pro Ucely, pro které jsou zpracovavany; osobni tdaje Ize ulozit po delsi dobu, pokud
se zpracovavaji vyhradné pro ucely taxativné vymezené v nafizeni

1. Zakonnost zpracovani — pravni divod
. Zaméstnavatel je oprdvnén zpracovavat osobni Udaje zaméstnance uvedené v ¢l. 2 odst. 2.1
tohoto dodatku, které jsou nezbytné k plnéni pracovni smlouvy a pro plnéni povinnosti
zaméstnavatele vic¢i zaméstnanci a orgdnlim verejné moci vyplyvajicim mu z pracovni smlouvy a
pravnich predpisq, a pro Ucely dle ¢l. 3 odst. 3.1. tohoto dodatku.

Zameéstnanec timto vyslovné poskytuje souhlas se zpracovanim osobnich udaji uvedenych v ¢l. 2
odst. 2.2 tohoto dodatku, a to pro ucely dle ¢l. 3 odst. 3.2. tohoto dodatku.



2. Zpracovavané osobni udaje
2.1. Zaméstnavatel je na zakladé pravniho dlvodu uvedeného v ¢l. 1 odst. 1.1. tohoto dodatku
opravnén zpracovavat tyto osobni Udaje zaméstnance:

- jméno, prijmeni a vSechna dfivé;jsi prijmeni;
- datum a misto narozeni, rodné cislo;
- misto trvalého pobytu;
- vzdélani, pfedchozi praxe;
—  zdravotni pojistovna;
- statni obcanstvi;
- prohlaseni poplatnika dané z prijmQ, véetné:
o pfijmeni a jméno manzela, ndzev a adresa zaméstnavatele;
o jméno, pfijmeni a rodné Cislo ditéte;
- (mda-li) zdravotni znevyhodnéni;
- (pobird-li) druh pobiraného dichodu;
- (je-li zaméstnanec Zena) pocet déti;
- (byl-li ucasten dichodového pojisténi v ciziné) udaj o nazvu a adrese cizozemského
nositele pojisténi a cizozemském Cisle pojisténi.
2.2. Zaméstnavatel je na zakladé pravniho dlvodu uvedeného v ¢l. 1 odst. 1.2. tohoto dodatku
opravnén zpracovdvat tyto osobni Udaje zaméstnance:
- (je-li jinad neZ adresa trvalého bydlisté) korespondencni adresa;
- emailova adresa;
- fotografie;
- ¢islo mobilniho telefonu;
- (dostdva-li mzdu prfevodem na ucet) Cislo Uctu;
- kopie ob¢anského prikazu;
- zaznam zaméstnance na kamerovém systému zaméstnavatele a jeho pofizovani ;
- zaznam o trestnich deliktech;
- monitoring aktivity zaméstnance na internetu;
- monitoring emaill na pracovnim emailu zaméstnance;
- (je-li provozovdna) Udaj o provozovani vlastni podnikatelské ¢innosti;
- (je-li vykondvdna) udaj o vykonu jiné vydélec¢né Cinnosti;
- (ma-Ii) informace o zvlastnich dovednostech a zpUsobilostech;

,

- (je-li) informace o clenstvi zaméstnance v fidicich a kontrolnich organech pravnické
osoby provozujici podnikatelskou ¢innost.

3. Ucel zpracovavani osobnich tdajti
3.1. Zaméstnavatel je osobni Udaje uvedené v ¢l. 2 odst. 2.1. tohoto dodatku opravnén zpracovavat
zejména k nasledujicim ucelim:

- Pro evidencni listy dichodového pojisténi zasilanych na OSSZ: datum a misto narozeni,
vSechna drivé;jsi pfijmeni, rodné Cislo, misto trvalého pobytu. Byl-li zaméstnanec Ucasten
dlchodového pojisténi v ciziné a zaméstnavatel je jeho prvnim zaméstnavatelem po
ukonceni dlichodového pojisténi v ciziné, rovnéz udaj o nazvu a adrese cizozemského
nositele pojisténi a cizozemském Cisle pojisténi;

- Pro spravny vypocet mzdy: vzdélani, predchozi praxe;

v s

- Pro spravny vypocet mésicnich zaloh na dané: druh pobiraného dlichodu;

v

- Pro zjisténi presného data naroku na odchod do starobniho diichodu: pocet déti;




3.2.

4.1.

4.2.

4.3.

4.4.

4.5.

4.6.

4.7.

- Pro plnéni povinného podilu osob se zdravotnim postizenim na celkovém poctu
zaméstnanc(: zdravotni znevyhodnéni;

- Pro placeni zdravotniho poijisténi: zdravotni pojistovna;

- Za ucelem hlaseni zaméstndvani cizincl: statni obcanstvi;

- Pokud zaméstnanec uplatiuje danové zvyhodnéni na manzela nebo na vyzivované dité:
prohlaseni poplatnika dané z ptijmu.

Zameéstnavatel je osobni Udaje uvedené v €l. 2 odst. 2.2. tohoto dodatku opravnén zpracovavat
zejména k nasledujicim ucellim:

- Pro zasilani dokladl a dokumenti: korespondencni adresa, emailova adresa;

- Pro placeni mzdy: Cislo Uctu;

- Pro pripad nezbytného kontaktovani: telefonni Cislo;

- Pro vedeni osobni slozky nebo prlikazky zaméstnance: fotografie, zdznam o trestnych
deliktech, informace o zvlastnich dovednostech a zpUsobilostech, kopie obcanského
priakazu;

- Pro predchazeni porusovani pracovni smlouvy a pravnich predpist a ochrany majetku
zaméstnavatele a zaméstnance: zaznam zaméstnance na kamerovém systému
zaméstnavatele a jeho pofizovani, monitoring aktivity zaméstnance na internetu,
monitoring emaill na pracovnim emailu zaméstnance;

e

- K zamezeni_konkurence: informace o ¢lenstvi zaméstnance v fidicich a kontrolnich
organech pravnické osoby provozujici podnikatelskou cinnost, Udaj o vykonu jiné
vydélecné cinnosti, Udaj o provozovani vlastni podnikatelské ¢innosti;

- Pro danové ucely: udaj o vykonu jiné vydéle¢né Cinnosti, Udaj o provozovani vlastni
podnikatelské Cinnosti.

4. Prava zaméstnance
Zaméstnanec ma pravo svij souhlas se zpracovanim osobnich Gdajd poskytnuty v ¢l. 1 odst. 1.2
tohoto dodatku kdykoliv odvolat.

Zaméstnanec ma pravo po zaméstnavateli Zadat potvrzeni, zda osobni Udaje, které se ho tykaji,
jsou ¢i nejsou zpracovavany, a pfistup ke vSem osobnim uddajim, které jsou o ném
zaméstnavatelem zpracovavany. Osobni Udaje mohou byt zaméstnavatelem poskytnuty pisemné,
v elektronické formé nebo na Zadost i Ustné.

Zaméstnanec ma pravo po zaméstnavateli Zadat informace o opatfenich, ktera byla pfijata
k ochrané osobnich udajd, jeZz jsou o ném zaméstnavatelem zpracovdvany. Podava-li Zadost
v elektronické formé, ma pravo o pfrijeti informace v elektronické formé nebo v jiné vybrané.

Zameéstnanec je opravnén kdykoliv Zddat zaméstnavatele o pfistup k osobnim Gdajam.

Zameéstnanec ma pravo ziskat od zaméstnavatele v kopii informace o Ucelu zpracovani a dobé
uloZeni osobnich udaju.

Zaméstnanec je opravnén kdykoliv Zadat od zaméstnavatele opravu osobnich Udajl, jsou-li
nepresné, nebo doplnéni nedplnych osobnich informaci.

Zameéstnanec ma pravo, aby zaméstnavatel bez zbyte¢ného odkladu vymazal osobni Udaje, které
se zaméstnance tykaji, pokud:
- osobni Udaje jiZz nejsou potfebné pro ucely, pro které byly zpracovany;

- zaméstnanec odvolal svij souhlas poskytnuty v ¢l. 1 odst. 1.2 a zaroven neni zpracovani
osobniho Udaje mozné podradit pod jiny pravni divod zpracovani dle ¢l. 1 odst. 1.1;

- osobni Udaje musi byt vymazany ke splnéni pravni povinnosti z pravniho pfedpisu;
- osobni udaje byly zpracovany protipravné,

leda je zpracovani nezbytné pro vykon prava na svobodu projevu a informace nebo pro splnéni ke
splnéni pravni povinnosti zpracovani z pravniho predpisu, z dlivodu verejného zajmu v oblasti
verejného zdravi nebo pro uréeni, vykon nebo obhajobu pravnich naroka.



4.8.

4.9.

5.1.

5.2.

5.3.

5.4.

6.1.

6.2.

Zameéstnanec ma pravo Zadat od zaméstnavatele omezeni zpracovani osobnich udajl, pokud:

- zaméstnanec popira presnost osobnich Udajl, a to na dobu potfebnou k tomu, aby
zaméstnavatel mohl presnost osobnich Udajl ovéfrit,

- zpracovani je protipravni a zaméstnanec odmita vymaz osobnich Gdajd a Zada misto toho
0 omezeni jejich poutZiti,

- zaméstnavatel iz osobni Udaje nepotfebuje pro ucely zpracovani, ale zaméstnanec je
poZaduje pro urceni, vykon nebo obhajobu pravnich narok.

Bylo-li zpracovani osobnich Udaji omezeno, mlZe je zaméstnavatel zpracovavat s vyjimkou
uloZeni pouze se souhlasem zaméstnance, nebo z divodu urceni, vykonu nebo obhajoby pravnich
narokl, z divodu ochrany prav jiné fyzické nebo pravnické osoby nebo z divodl dulezZitého
verejného zajmu.

Zameéstnanec je opravnén podat stiznost u dozorového uradu, pokud se domniva, Ze zpracovanim
jeho osobnich Gdajli zaméstnavatelem je poruseno nafizeni.

5. Povinnosti zaméstnavatele
Zameéstnavatel je povinen zaméstnanci poskytnout informace o opattenich, ktera byla pfijata
k ochrané osobnich Udajl zaméstnance, a to do 1 mésice od Zadosti; tuto lhitu muze
zaméstnavatel prodlouzit s ohledem na slozitost a pocet zadosti az o dalSi dva mésice. Je-li takova
Zadost zaméstnance nedlvodnd nebo nepfimérend, muiZe zaméstnavatel poZadovat po
zaméstnanci poplatek za vyfizeni, nebo odmitnout zadosti vyhovét.

Zameéstnavatel je povinen zavést vhodna technickd a organizacni opatfeni, aby zajistil a byl
schopen doloZit, Ze zpracovani osobnich Udaji zaméstnance je provadéno v souladu s natizenim.
Vhodnymi opatfenimi jsou napfiklad pseudonymizace, minimalizace udajl, omezeni ucelu
zpracovani, zapracovani nezbytnych zaruk, tak aby splnil poZadavky nafizeni a ochranil prava
zaméstnance.

Pokud zaméstnavatel nékteré osobni Udaje nechava zpracovat u zpracovatele (napfiklad osobni
Udaje nutné k vypocteni mezd, dani atp.), je zaméstnavatel povinen vybrat zpracovatele, ktery
poskytuje dostate¢nou zaruku ochrany osobnich Gdajd zaméstnance.

Zameéstnavatel je povinen ohlasit jakékoli poruseni zabezpeceni osobnich udajl bez zbytec¢ného
odkladu a pokud mozno do 72 hodin od okamZiku, kdy se o ném dozvédél, dozorovému uradu,
ledaZe je nepravdépodobné, Ze by poruseni mélo za nasledek riziko pro prava zaméstnance.

6. Dalsi informace poskytované zaméstnavatelem
Kromé informaci uvedenych v tomto dodatku je zaméstnavatel povinen zaméstnance informovat
o dalsich informacich, tyto jsou uvedeny v tomto ¢lanku.

Osobni Udaje uvedené v ¢l. 2 tohoto dodatku budou u zaméstnavatele uloZeny pouze po dobu
nezbytnou k plnéni povinnosti zaméstnavatele vyplyvajicich z pravnich predpisu, napriklad:
- dokumenty, které mohou zaméstnavateli umoznit ve sporu hajit sva prava a opravnéné
zajmy po dobu 4 let od skonceni pracovniho poméru;
- stejnopisy evidencnich listl po dobu 3 let od skonceni pracovniho poméru;
- ucetni podklady po dobu 5 let od skonceni pracovniho poméru;
- zdznamy o pojistném na socidlni zabezpeceni a pfispévku na statni politiku
zaméstnanosti po dobu 6 let od skonceni pracovniho poméru;
- mzdové listy nebo ucetni zdznamy o Udajich potfebnych pro Ucely
dlchodového pojisténi po dobu 30 let od skonéeni pracovniho poméru;

o zazaznamy o téchto skutecnostech se vidy povazuji doklady o druhu, vzniku a skonceni
pracovnépravniho vztahu, zdznamy o pracovnich Urazech a o nemocech z povolani a
zaznamy o evidenci pracovni doby vcéetné doby pracovniho volna bez nahrady pfijmu.


http://www.pojistenivpraxi.cz/

7. Zavérecna ujednani
7.1. Zmény a dopliiky dodatku je mozné Cinit pouze po dohodé smluvnich stran formou pisemnych
vzestupné Cislovanych dodatkd. Jiné pisemnosti obsahujici projevy smluvnich stran nejsou
zménami ani doplniky dodatku.

7.2. Ucastnici prohladuji, 7e dodatek uzaviraji svobodn& a vainé, nikoli v tisni &i za napadné
nevyhodnych podminek, a nejsou si védomi Zadnych okolnosti, které by branily jeho platnosti. Na
dlkaz souhlasu se znénim tohoto dodatku pripojuji své vlastnoruéni podpisy.

7.3. Dodatek je vypracovdn ve dvou vyhotovenich, pficemz jedno vyhotoveni nalezi kazdé smluvni
strané.

zameéstnavatel zaméstnanec



